Projekt

Z dnia 27 listopada 2018 r.
Zatwierdzony przez.............

UCHWALANR............
RADY MIEJSKIEJ W POANCU

z dnia 27 listopada 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2018
poz. 994, poz.1000, poz 1349, poz. 1432), art.4 ust.l pkt 1lit. c, art.8 ust. 2, art.36 ust. 1-4 iart. 37 ust. 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018, poz. 1260, poz. 1669) oraz
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagrodzenia pracownikéw
samorzadowych (tj. Dz.U. z 2018, poz.936), Rada Miejska w Potaricu, uchwala co nastepuje :

81. Ustala sie Panu Jackowi Tarnowskiemu Burmistrzowi Miasta i Gminy Pofaniec miesieczne
wynagrodzenie brutto :
1) Wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 3400,00 zt (stownie ziotych : trzy tysiace czterysta)
2) Dodatek funkcyjny w kwocie 1900,00 (stownie ztotych :jeden tysigc dziewieéset)
3) Dodatek specjalny w wysokosci 20% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego -
1060,00 zt (stownie ztotych :jeden tysigc szeScdziesiat)
4) Dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20 % wynagrodzenia zasadniczego - 680,00 (stownie
ztotych : sze$c¢set osiemdziesiat)
§2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Potaricu.
83. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od dnia 01.04.2019 roku



Kadencja
2006-2010

Kadencja
2010-2014

Kadencja
2014-2018

Uzasadnienie

do Uchwatly Nr.............. Rady Miejskiej w Potancu z dnia................. 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec

Na podstawie tresci art. 18 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym, do wylgcznej wiasciwosci Rady Gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wéjta, w drodze
uchwaty.

1 Wynagrodzenie Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec Pana Jacka Tarnowskiego
w poprzednich kadencjach przedstawia ponizsze zestawienie:

Wynagrodzenie miesieczne brutto (zf)
taczna kwota
wynagrodzenia

Wynagrodzenie Dodatek Dodatek Dodatek za (miesiecznie)

zasadnicze funkcyjny specjalny wieloletnig prace brutto
2006 4630 1550 40%=2472 19%=879,70 9531,70
2007 4630 1550 40%=2472 19%=879,70 9531,70
2008 4630 1550 40%=2472 19%=879,70 9531,70
2009 5240 1750 40%=2796 20%=1048 10834
2010 5240 1750 40%=2796 20%=1048 10834
2010 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2011 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2012 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2013 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2014 5 900 I 900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2014 5900 | 900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2015 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2016 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2017 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710
2018 5900 1900 35% = 2730 20%= 1180 11710

2018.07.01-
2018.11.20 4 700 1900 40%=2640 20%= 940 10180



2. Wynagrodzenie Wojta (Burmistrza, Prezydenta Miasta) ustalane jest zgodnie z art. 36
ust. 1-4 i art. 37 ust 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018, poz. 1260, poz. 1669) oraz rozporzadzeniem Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2018, poz. 936).

Na wynagrodzenie Wojta (Burmistrza, Prezydenta Miasta) sktada sie :
- wynagrodzenie zasadnicze

- dodatek funkcyjny

- dodatek specjalny

- dodatek za wieloletnig prace.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych okres$la kwoty wynagrodzenia zasadniczego i kwote
maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie wyboru:

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie Maksymalny poziom
zasadnicze dodatku funkcyjnego
(kwota w ztotych)  (kwota w ztotych)

1. W6jt Burmistrz w gminie 3400 - 4700 1900

- do 15 tys. mieszkaricow

Zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia Wojtowi (Burmistrzowi, Prezydentowi Miasta),
Staroscie oraz Marszatkowi Wojewodztwa przystuguje dodatek specjalny w kwocie
wynoszacej co najmniej 20 % i nieprzekraczajagcej 40 % Htgcznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Dodatek za wieloletnig prace przystuguje po 5 latach pracy w wysokosci wynoszacej
5% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Dodatek ten wzrasta 0o 1% za kazdy
dalszy rok pracy az do osiagniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego.
Burmistrzowi Miasta i Gminy Potaniec Panu Jackowi Tarnowskiemu przystuguje
dodatek za wieloletnia prace w wysokosci 20% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego.



