
Projekt 

Uchwała Nr …………….. 

RADY MIEJSKIEJ W POŁAŃCU 

z dnia ………………… 2019 roku 

 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VII/27/2019 z dnia 11 lutego 2019r. Rady 

Miejskiej w Połańcu w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej 

Rady Miejskiej w Połańcu na 2019 rok 

 

Na podstawie art. 18 a ust. 1 i 4, art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku  

o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 506 ze zmianami1) oraz § 3 ust. 1 i 2 

Regulaminu Komisji Rewizyjnej, stanowiącego załącznik Nr 4 do Statutu Miasta  

i Gminy Połaniec, będącego załącznikiem do Uchwały Nr V/21/03 Rady Miejskiej  

w Połańcu z dnia 12 lutego 2003 roku w sprawie uchwalenia Statutu Miasta i Gminy 

Połaniec (Dz. Urz. Woj. Św. z 2003 r., Nr 39 poz. 494 ze zm.2) Rada Miejska  

w Połańcu uchwala, co następuje: 

§ 1. 

W planie pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Połańcu na 2019r., 

stanowiącym załącznik do Uchwały Nr VII/27/2019 z dnia 11 lutego 2019r. w sprawie 

zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Połańcu na 2019 rok, 

dokonuje się zmiany terminu przeprowadzenia kontroli z działalności Urzędu Miasta  

i Gminy, ustalając termin przeprowadzenia kontroli na listopad 2019r. – marzec 2020r. 

– jak w załączniku do niniejszej uchwały. 

 

§ 2. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

1)Zmiany tekstu jednolitego niniejszej ustawy zostały opublikowane w Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, 1696, 1815, 1571.  

2) Zmiany Statutu następowały na mocy uchwał Rady Miejskiej: Nr XXXV/249/05 z dnia 27 października 2005r. w sprawie zmiany Statutu 

Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego z 2005r. Nr 314 poz. 4142), Nr VI/20/07 z dnia 26 lutego 2007r. w sprawie 

zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego Nr 80 poz. 1208), Nr XIX/101/08 z dnia 28 lutego 2008r.  

w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego z 2008 r. Nr 94 poz. 1369), Nr XXXII/192/09 z dnia 26 

lutego 2009r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego Nr 164 poz. 1451), Nr X /54/11 z dnia 19 

maja 2011r. w sprawie zmiany statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego Nr 148 poz. 1674), Nr XXIV/157/12 z 29 

marca 2012r. w sprawie zmiany statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego poz. 1280), Nr XXXVII/237/12 z dnia 13 

grudnia 2012r. w sprawie zmiany statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego z 2013 r. poz. 280), Nr XLV//297/13  

z dnia 28 sierpnia 2013r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego z 2013r. poz. 3109), Nr 

V/17/2015 z dnia 29 stycznia 2015 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego z 2015 r. poz. 

442), Nr XVII/119/2015 z dnia 17 grudnia 2015 roku w prawie zmiany statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego 

poz. 4161), Nr XXXVI/232/2017 z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec, Uchwała Nr 

LVIII/367/2018 Rady Miejskiej w Połańcu z dnia 22 marca 2018 r. w sprawie zmiany Statutu Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. 

Świętokrzyskiego poz. 1432), Uchwała Nr LXVI/429/2018 Rady Miejskiej w Połańcu z dnia 27 września 2018 r. w sprawie zmiany Statutu 

Miasta i Gminy Połaniec (Dz. Urz. Woj. Świętokrzyskiego poz. 3473) 



                                                                                              Załącznik 

                                                                                                                                      do uchwały Nr…………….                                                                                                             

                                                                                                                                    Rady Miejskiej w Połańcu  
                                                                                                                                      z dnia …………………….. 

 

Plan Pracy Komisji Rewizyjnej na 2019 rok 
 

l. Opracowanie głównych założeń Komisji Rewizyjnej na 2019     

    rok i przedstawienie planu Radzie Miejskiej. 
 

 

luty 

1.Analiza sprawozdania finansowego i zaopiniowanie wykonania  

  budżetu za 2018 rok. Przedstawienie opinii Radzie Miejskiej łącznie    

  z wnioskiem o absolutorium dla Burmistrza Miasta i Gminy  

  Połaniec. 

2.Opracowanie projektu uchwały o udzieleniu/nieudzieleniu  

   absolutorium Burmistrzowi Miasta i Gminy Połaniec. 

 

marzec – 

czerwiec 
 

1.Przeprowadzenie kontroli z działalności Urzędu Miasta i Gminy  

 w następującym zakresie: 

-Zapoznanie Komisji Rewizyjnej z Regulaminem organizacyjnym    

  UMiG Połaniec w tym strukturą organizacyjną UMiG Połaniec. 

-Ilość osób zatrudnionych na umowę o pracę na czas stały, na czas  

  określony i z programów unijnych. Ilość osób zatrudnionych na  

   umowę zlecenie i o dzieło. Jaki charakter pracy. 

-Ilość organizowanych przetargów na terenach inwestycyjnych  

 w latach 2015 — 2018r. Jak ich rozstrzygnięto. 

-Kontrola stanu zatrudnienia pracowników UMiG: stan zatrudnienia  

  na 31.12.2006r.;stan zatrudnienia na 31.12.2010r.; stan zatrudnienia  

  na 31.12.2014; stan zatrudnienia na 31.12.2018r. 

-Liczba przyjętych etatowych pracowników do pracy w UMiG  

 w latach 2017 - 2018 oraz ich kwalifikacje i struktura  

wykształcenia. 

-System wynagradzania w UMiG – regulamin wynagradzania,   

 regulamin przyznawania nagród. 

-Liczba pracowników UMiG, którzy otrzymali nagrody i podwyżki  

 płac – wysokość w roku 2017 i w roku 2018. 

-Analiza terminowości realizacji i wywiązywania się z należności  

  finansowych UMiG Połaniec w 2018roku. 

-Wykaz zadłużenia gminy Połaniec. 

-Analiza wydatków poniesionych na promocję Miasta i Gminę  

 Połaniec w 2018 roku ze szczególnym uwzględnieniem wymiernych    

 skutków tych wydatków. 

-Sprawy bieżące. 

2.Przedstawienie Radzie Miejskiej wyników kontroli z działalności  

   Urzędu Miasta i Gminy Połaniec. 

listopad 2019 – 

marzec 2020 

 

 

1.Opracowanie sprawozdania z prac Komisji Rewizyjnej za rok  

    2019 i przedstawienie go Radzie Miejskiej. 
 

 

maj/czerwiec 

2020 

                                                                         Przewodnicząca Komisji Rewizyjnej  

                                                                          Izabela Płonka 



Uzasadnienie 

do Uchwały Nr………………. 

Rady Miejskiej w Połańcu  

z dnia ………… 2019 roku 

w sprawie zmiany Uchwały Nr VII/27/2019 z dnia 11 lutego 2019r. Rady 

Miejskiej w Połańcu w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej 

Rady Miejskiej w Połańcu na 2019 rok.   

 

Zgodnie z art. 21 ust. 3 ustawy o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 506 ze 

zmianami) komisje podlegają radzie gminy, przedkładają jej plan pracy oraz 

sprawozdania z działalności. Natomiast w myśl § 3 ust. 1 Regulaminu Komisji 

Rewizyjnej, stanowiącego załącznik Nr 4 do Statutu Miasta i Gminy Połaniec, 

uchwalonego uchwałą Nr V/21/03 Rady Miejskiej w Połańcu z dnia 12 lutego 2003 

roku, Komisja sporządza okresowy plan pracy i kontroli, który przedstawia Radzie 

Miejskiej do zatwierdzenia.  

Zgodnie z w/w przepisami prawa, Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej przedłożyła 

Radzie Miejskiej do zatwierdzenia plan pracy Komisji Rewizyjnej na 2019r. W dniu 

11 lutego 2019r. Rada Miejska w Połańcu Uchwałą Nr VII/27/2019r. zatwierdziła plan 

pracy Komisji Rewizyjnej na 2019r., tym samym upoważniając Komisję Rewizyjną do 

przeprowadzenia kontroli w Urzędzie Miasta i Gminy Połaniec. Zgodnie  

z niniejszym planem pracy, Komisja w sierpniu 2019r. powinna rozpocząć kontrolę, 

której zakończenie miało nastąpić w listopadzie 2019r.  

Ze względu na to, iż Komisja Rewizyjna nie rozpoczęła kontroli w Urzędzie Miasta  

i Gminy zgodnie z zatwierdzonym przez Radę Miejską planem pracy w miesiącu 

sierpniu, lecz w miesiącu listopadzie, zachodzi konieczność zmiany terminu 

przeprowadzenia kontroli, wydłużając jednocześnie termin kontroli do marca 2020r. 

Przedłużenie terminu zakończenia kontroli na 2020r. Komisja Rewizyjna uzasadnia 

szerokim zakresem kontroli uwzględnionym w planie pracy oraz potrzebą analizy 

obszernej dokumentacji.  

W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest konieczne i zasadne. 

 

 


