Projekt

z dnia 21 listopada 2024 r.
Zatwierdzony przez ...........cceeeeeeeene..

UCHWALA NR .......cccervrueeee
RADY MIEJSKIEJ W POLANCU

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Centrum Uslug Spolecznych w Polancu poprzez
przeksztalcenie Osrodka Pomocy Spolecznej w Polancu oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 1465 ze zmY), art. 8 ust. 1, art. 9 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1, art. 10 pkt 1 i art. 12 ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o realizowaniu ushug spolecznych przez centrum ustug spolecznych (t.j. Dz. U. z2019r.
poz. 1818), art. 12 ust. 1 pkt. 2, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
7 2024 r. poz. 1530 ze zm.?) Rady Miejskiej w Potancu uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem O1 stycznia 2025 r. tworzy sig¢, poprzez przeksztalcenie Osrodka Pomocy Spolecznej
w Potancu jednostke budzetowa Gminy Polaniec pod nazwa Centrum Ustug Spotecznych w Potancu.

2. Siedzibg Centrum Ushug Spotecznych w Potancu jest Miasto Potaniec.
3. Terenem dziatania Centrum Ustug Spotecznych w Potancu jest Gmina Potaniec.

4. Mienie Osrodka Pomocy Spolecznej w Potancu staje si¢ mieniem Centrum Ustug Spolecznych
w Potancu.

§ 2. Naleznosci izobowigzania przeksztalconego Osrodka Pomocy Spotecznej w Potancu przejmuje
Centrum Uslug Spotecznych w Potancu.

§ 3. Pracownicy dotychczas zatrudnieni w O$rodku Pomocy Spotecznej w Potancu staja si¢ pracownikami
Centrum Ustug Spotecznych w Potancu.

§ 4. Rodzaj izakres zadan, wtym ustug spotecznych przekazanych do realizacji Centrum Ushug
Spotecznych oraz jego szczegdtowa organizacje okresla statut Centrum Ustug Spotecznych w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Potaniec.

§ 6. Z dniem 1 stycznia 2025 roku traci moc Uchwata Nr XI1/44/90 Miejsko-Gminnej Rady Narodowe;j
w Potancu z dnia 28 lutego 1990 r. w sprawie powolania jednostki budzetowej — terenowego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Potancu oraz Uchwata Nr LXI11/408/2018 Rady Miejskiej w Potancu z dnia 28 czerwca 2018 1.
w sprawie przyjecia Statutu Os$rodka Pomocy Spolecznej w Potancu z pdzniejszymi zmianami (Dz. U.
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego z 2018 r. poz. 2543, z 2024 r. poz. 1086).

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 roku i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

) Zmiany tekstu jednolitego ogloszone w: Dz. U. z 2024 r. poz. 1572
2) Zmiany tekstu jednolitego ogtoszone w: Dz. U. z 2024 r. poz. 1572
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Zatacznik do Uchwaty nr ............... 2024

Rady Miejskiej w Potancu

STATUT
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W POLANCU
§ 1. Postanowienia Ogoélne

1. Centrum Ustug Spotecznych w Potancu, zwane dalej Centrum, jest jednostkg
organizacyjng Gminy Potaniec, dziatajacg jako wyodrebniona jednostka budzetowa.

2. Obszarem dziatania Centrum jest Gmina Potaniec.

3. Siedziba Centrum znajduje si¢ w miejscowosci Potaniec, ul Ruszczanska 27.

4. Jednostka wchodzacg w strukture Centrum jest:
a) Placowka Wsparcia Dziennego pod nazwa ,,Marzenia i Pasje”.

5. Centrum moze uzywaé wyrdzniajacego go znaku graficznego.

6. Nadzor na dziatalnoscig Centrum sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy Potaniec,

a w zakresie zadan zleconych - Wojewoda Swigtokrzyski.

§ 2. Cele, rodzaj i zakres dzialania Centrum
1. Celem dzialalnosci Centrum jest zaspokojenie potrzeb wspolnoty samorzadowej
Gminy Potaniec w zakresie okreslonych ustug spotecznych oraz koordynacji tych ushug,

a takze zwigkszenie dostepu do zintegrowanych ustug spotecznych.

2. Centrum dziata na podstawie obowigzujacego prawa, a w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ushug
spotecznych,
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych,
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
6) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,
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9) ustawy z dnia 06 lutego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym,

10) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

11) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne,

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,

13) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,

14) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow,

15) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy spotecznej osobom uprawnionym do
alimentow,

16) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2001 r. o systemie o§wiaty,

17) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

18) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych,

19) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

20) ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

21) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

22) ustawy z 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”,

23) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska,

24) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

25)ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie,

26) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

27)ustawy z dnia 24 stycznia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych

28) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym

29) niniejszego statutu, regulaminéw oraz innych aktow prawnych o ile wynikaja z nich

obowigzki dla Centrum.

3. Centrum realizuje:

1) zadania, o ktorych mowa w art. 13 ustawy o realizowaniu ushug spotecznych przez
centrum ustug spotecznych,
2) zadania, w tym ustugi spoteczne - realizowane dotychczas przez Osrodek Pomocy

Spotecznej w Potancu oraz nierealizowane przez Os$rodek Pomocy Spolecznej
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w Potancu do dnia utworzenia Centrum zadania z zakresu ustug spotecznych tj.
wybrane zadania z zakresu:

a) polityki prorodzinnej,

b) wspierania rodziny,

C) systemu pieczy zastepczej,

d) pomocy spotecznej,

e) promocji i ochrony zdrowia,

f) wspierania 0osob niepelnosprawnych,

g) pobudzania aktywnosci obywatelskie;j.

4. Centrum moze realizowa¢ ushugi spoleczne bedace zadaniami wlasnymi gminy oraz
zadaniami z zakresu administracji rzadowej zleconymi gminie.

5. Centrum moze inicjowa¢ i organizowa¢ inne ustugi, dzialania i formy wsparcia, niz
wymienione w ust. 1, na rzecz osob i rodzin. Celem zadan bedzie utrzymanie lub poprawa
samodzielnego funkcjonowania osob i rodzin oraz zapewnienie im kontaktu z otoczeniem.
6. Centrum opracowuje i realizuje programy i projekty z obszaru swojego dziatania,
wynikajace z dokumentéw strategicznych, z uwzglednieniem pozyskiwania dofinansowania
ze $rodkow funduszy europejskich, krajowych i1 innych oraz realizuje programy rzadowe z
tego zakresu.

7. Centrum wspotdziata w szczegdlnosci z organami administracji rzadowej, samorzadowej,
stowarzyszeniami, fundacjami, kosciolami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastg¢pcze] oraz innymi podmiotami
dziatajacymi w obszarze polityki spolecznej, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem podmiotow

ekonomii spoteczne;.

§ 3. Organizacja wewnetrzna

1. Dziatalno$cig Centrum kieruje Dyrektor i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Miasta i Gminy Potaniec
oraz jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. Dyrektor realizuje zadania okreslone w art. 24 ust. 2 ustawy o realizowaniu uslug
spotecznych przez centrum ustug spolecznych i moze jednocze$nie wykonywac zadania
organizatora ustug spolecznych.

4. Dyrektor Centrum wykonuje prawa i obowigzki pracodawcy w rozumieniu przepisOw

prawa pracy do wszystkich pracownikéw Centrum.
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5. Dyrektor Centrum dziala w granicach pelnomocnictw i upowaznien udzielanych przez
Rade¢ Miejska oraz Burmistrza.

6. Dyrektor Centrum podejmuje decyzje w sprawach z zakresu zadan administracji publicznej
na podstawie upowaznienia Burmistrza lub Rady Miejskiej.

7. Dyrektor podejmuje inne czynno$ci prawne w granicach zwyktego zarzadu, zwigzane z
prowadzeniem Centrum i w zakresie jego zadan ustawowych.
8. Na wniosek dyrektora Centrum, Burmistrz moze wyda¢ upowaznienie dla wskazanego we
wniosku pracownika Centrum do wydawania decyzji administracyjnych, o ktorych mowa w
ust. 6.

9. Dyrektor, raz w roku, zobowigzany jest zlozy¢ Radzie Miejskiej sprawozdanie
z dziatalno$ci Centrum oraz przedstawic potrzeby i problemy w zakresie pomocy spolecznej i
innych zadan zleconych Centrum, w terminie ustalonym przez Rad¢ Miejska.

10. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowigzki wykonuje osoba wyznaczona przez
Dyrektora.

11. W ramach struktury Centrum wyodrgbnia si¢ w szczegolnosci:

1) stanowisko Dyrektora Centrum,

2) Dziat ds. obstugi finansowo-ksiegowe;,

3) Dziat organizacyjno — kadrowy,

4) Inspektor Ochrony Danych Osobowych,

5) Dziat §wiadczen rodzinnych, wychowawczych i funduszu alimentacyjnego,

6) Dziat §wiadczen z pomocy spolecznej,

7) Zespot ds. realizowania zadan z zakresu pomocy spotecznej, w tym stanowisko
organizatora pomocy spolecznej, stanowiska specjalistow z zakresu pracy socjalnej,
pracy z rodzing oraz innych specjalistow realizujacych zadania z zakresu pomocy
spotecznej,

8) Zespot ds. organizowania ustug spolecznych, w tym stanowisko organizatora ustug
spolecznych oraz stanowiska koordynatora indywidualnych planow ustug
spotecznych,

9) Dziat wspierania rodziny, w sktad ktorego wchodza stanowiska asystentow rodziny
oraz placowka wsparcia dziennego,

10) Stanowisko organizatora spotecznosci lokalne;j,

11) Samodzielne stanowiska.
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12. W Centrum mogg zosta¢ wyodr¢bnione inne dziaty, dziaty lub stanowiska, jezeli potrzeba
ich wyodrebnienia wynika z uwarunkowan lokalnych lub rodzaju uslug spotecznych lub
innych zadan realizowanych przez Gming Potaniec.

13. Wewngetrzng strukture organizacyjng Centrum okresla Regulamin Organizacyjny Centrum
(ustala zakres zadan poszczegdlnych komorek organizacyjnych, w tym zakres obowigzkow i
odpowiedzialnosci oraz uprawnien dla poszczegolnych stanowisk pracy) zatwierdzony przez
Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec.

14. Regulamin organizacyjny ustalany jest w formie zarzadzenia Dyrektora Centrum.

§ 4 Gospodarka finansowa i mienie Centrum

1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okre$lonych dla jednostek
budzetowych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy dochodéw i
wydatkow uchwalony przez Rad¢ Miejska w Potancu.

3. Obstuge finansowo-ksiegowa i administracyjno-biurowa Centrum prowadzi samodzielnie.
4. Dzialalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu Gminy, budzetu Wojewody i innych
zrodet.

5. Centrum posiada odrgbny rachunek bankowy, z ktorego moze dokonywaé¢ wydatkow do
wysokosci posiadanych srodkow 1 w granicach kwot uchwalonych na dany rok w budzecie
Gminy.

6. Mienie Centrum stanowi zasoby Gminy, ktore zostato oddane do uzytkowania Centrum.

7. Centrum zobowigzane jest do gospodarowania mieniem z nalezyta staranno$cig, a w
szczegblnosci wlasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji 1 przeprowadzania
okresowych inwentaryzacji, dokonywania umorzen i przeszacowan oraz zapobiegania

dekapitalizacji.

§ 5. Kontrola zarzadcza
1. W Centrum dziata system kontroli zarzadczej zapewniajacej celowosé, rzetelno$¢ i
legalno$¢ podejmowanych dziatan.

2. Ogoblny nadzér nad dziatalno$ciag systemu kontroli zarzadczej prowadzi Dyrektor Centrum.
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§ 6. Postanowienia koncowe

1. Dyrektor Centrum ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego
Statutu.

2. Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wilasciwym do jego
uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy ogolnie

obowigzujace.
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UZASADNIENIE
do
UCHWALY NR
RADY MIEJSKIEJ] W POLANCU

z dnia

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwg Centrum Uslug Spolecznych
w Polancu poprzez przeksztalcenie Osrodka Pomocy Spolecznej w Polancu oraz nadania
jej statutu

Ustawa z 19 lipca 2019 roku o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r. Ustawa stwarza mozliwosci na
realizowanie ustug spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych. Oznacza to caly pakiet
nowych ustug dla mieszkancow Gminy zwigzanych z zaspokojeniem potrzeb zwigzanych
z ustugami, ktére do tej pory nie byty realizowane.

Warunkiem realizacji ushug spotecznych na terenie Gminy Polaniec jest przeksztatcenie
Osrodka Pomocy Spotecznej w Potancu w Centrum Ustug Spotecznych w Potancu.

Rozw¢j ustug spolecznych stanowi wazny kierunek rozwoju i zmian lokalnych polityk
spotecznych, szczegdlnie w kontekscie aktualnych wyzwan 1 potrzeb spotecznych
ujawniajacych si¢ na szczeblach lokalnych (zmiany w strukturze spotecznej, starzejaca si¢
populacja, przeobrazenia rynku pracy, wyzwania pieczy zastg¢pczej, nowe wyzwania
zdrowotne i ekologiczne, bezdomno$¢ itd.).

Po wprowadzeniu w ostatnich latach programow rzadowych a nastepnie wdrozeniu
mozliwo$ci tworzenia nowej instytucji lokalnej — CUS, aktualnym wyzwaniem staje si¢
proces skutecznej deinstytucjonalizacji i rozwoju ustug spotecznych w kierunku rozwoju
ustug spotecznych §wiadczonych w spolecznosci lokalnej, w miejscu zamieszkania obywateli.

Rozwoj ushug spolecznych jest procesem, ktory zapewnia pozytywne zmiany w Srodowisku.
Z wielu analiz 1 badan naukowych wynika, ze ustugi spoteczne organizowane w spotecznosci
lokalnej 1 w $rodowisku zamieszkania przynosza pozytywne rezultaty 1 zadowolenie
odbiorcéw. O ile pomoc spoteczna realizowana i kierowana jest do Scisle okreslonych grup
odbiorcéw spetniajacych m.in. kryteria dochodowe, o tyle ushugi spoleczne realizowane sa
na rzecz wszystkich mieszkancow niezaleznie od kryterium dochodowego. Dostgpnos¢ ustug
w zakresie wsparcia spotecznego 1 profilaktyki powinna by¢ realizowana z mysla o kazdej
osobie, ktora moze ich potrzebowac, ale szczegdlne miejsce w spoleczenstwie przypisuje si¢
osobom z grup szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem, takim jak: osoby starsze, osoby
z niepetnosprawnosciami, osoby w kryzysach: psychicznym, bezdomnosci, uzaleznienia
I przemocy oraz rodziny, w tym dzieci i mtodziez przebywajace w pieczy zastepczej. Tym
grupom (przede wszystkim) dedykowane sa: ,Strategia Rozwoju Uslug Spolecznych.



Polityka publiczna do 2030 (z perspektywa do 2035 r.)” oraz ,,Zdrowa Przyszto§¢. Ramy
strategiczne rozwoju systemu ochrony zdrowia na lata 2021-2027, z perspektywa do 2030 r.”.

Gmina Potaniec otrzymata dofinansowanie na dziatania zwigzane ze zwigkszeniem dostepu
do uslug spolecznych i1 zdrowotnych poprzez utworzenie Centrum Uslug Spolecznych
zapewniajacego powszechny dostep do tych ustug.

Dziatania zwigzane z tworzeniem CUS oraz wsparciem $wiadczonych przez nie ushlug
realizowane bgdg zgodnie z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych.  Sposob realizacji i zakres projektu jest zgodny
z Wytycznymi dotyczacymi realizacji projektow z udzialem $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027.
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